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Nnoso per tuttn

“Prima dentro, poi fuori. Tu che ne pen-
$i?" ~ “Sono assolutamente d'accordo con te:
tutto parte da noi! E un principio basico che
accomuna quasi tutte le filosofie spiritualr:
la vita la creiamo noi; tutro nella vita é uno
specchio di quello che portiamo dentro, sia
da un punto di vista individuale che da un
punto di vista collettivo. Sono le nostre azio-
ni, pensieri ed emozioni a creare la nostra
realta. Non.si-pui.pretendere.di-cambiare
- mondo_se-non cambiamo. nor in. primis,
non st puo volere un mondo piu ‘green” se
non modifichiamo i nostri comportamenti
in modo pit consapevole e corretto.”

Ed ecco che in quest’otrica il legame tra
moda, business ¢ spiritualicd (che cosi a
prima vista sembrano parole che non pos-
sono convivere nella stessa frase) arriva in

he il nosiro EGU le divide, creando Jrizio-
ni, bloccando il contatto con la nostra parte
piii pura ed essenziale. Se ci centriamo verso
Lesterno (il mercato, quello che gli altri di-
cono di noi, o fanno ctc.) allora tusto diven-
ta difficile e tosstco: tutto diventa EGO”

L'Ego ¢ quello che spesso crea problemi,
nella moda cosl come nella vita; ¢ quello
che muove direttori creativi egocentrici,
che fa schiacciare il prossimo senza scru-
poli ¢ che spinge a stressare il collega per
il punto di blu non azzeccato. Follia! Tan-
to che nelle aziende fashion ci st ammala
spesso (circa il 60% dei professionist ha
sofferto almeno una volta di disturbi le-
gati allo stress, il 30% disagio psicologico
¢ il 18% ha dovuto ricorrere a trattamen-
t vu._no_owmn:?,nr_u—:& _ fonte ICAAD
Londra 2018). segue »




“Sarebbe quasi opport, g
cura delle m.nwueann\\...“w.ue Tpary,,
de.” 10 dej,
“Secondo me ¢ |
Sono le persone

no luce la dove altri in quel momento della
loro vita vedono solo ombre. Questo ¢ quello
che cerco di fare quando insegno, quando
parlo in un talk, quando scrivo un arricolo,
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o e \.a M“«n.w« le aziendy, g quando pubblico un libro o quando lavors
(non ancora). Il sig, robet ¢ ! comy, PERsONA CHE con un cliente come mentor: cerco di dare
evitare 1l problemg Ma modq Oty 4 1N GRADO DI ANPPOres. & @ porvs. lace Lhidave serp,
“cose” ¢ non alle “pey. % .m» Altenzygy, CANALIZZARE, Solo oggt, a 43 anni, ho capito finalmente
. k Persone” . €ost, ayep, n0 DI CREARE il senso di quella frase. Il vero strumento che
a ricerca det process; fostensbif; o, € nel. - [CAZIONE urilizzo ¢ la mia anima, che comunica con
pru su come creare yy Prodottg y,; .\.:5# o coML ,,, ESSERE me tramite il cuore e l'intuizione. F lo stru-
non st trene conto delle condyz, &tto SM M.> ENTITA mento prezioso che abbiamo turti noi esseri
tive di chi quel prodotro |, cre, o DI UNALTRA umani, il vero regalo della vita "

anni questa é una paree .i\e!ﬂ: DIMENSIONE

lavoro come mentor.
brand e istituzion; Uimportay
being professionale come )
processi sostenibily, ”

Parte essengyg), .

La :..cn_.» ¢ faua da un’alchimi, di
n_n_-_n:.._ ¢, quando ¢ Vvirtuosa,
clementi sono in armonia:

dell’essere umano, il rispert,
v..o:.n ¢ il flusso creativo come espreg.

sione arustica. Tutro, in quel momeny,
diventa spirituale. “Z4 Lente spesso my ey
che questo concetto ¢ utopico; 19 rispo;
sempre che questi cast esistono gia: ct somg
tanti creativi, operatori, professionisy o
brand che portano avanti questo business
model spirituale, le “hear: driven compa

nies”. Il vero problema ¢ che il Ststema
moda” non da visibilita a queste realtd; ed
¢ anche questo che cerco di Sare nel mia pi
colo: dare spazio a chi le cose cerca di Sfarle
bene, dal cuore e dallo sperito. Siamo um;

ni, non siamo perferti, ma almeno c'é chicr
prova a fare le cose bene o se non altro in
maniera diversa”.

BECOME A STUDENT OF
SPIRITUALITY
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Cosi Farah ha unito le sue esperien
nella moda, gli studi in legge, in fashio
design ¢ professional mentoring (ora sta
studiando psicologia alla Yale C:. e
sity) con lo studio di filosofie spirituali
come Kabbalah, Tao ¢ Shamanesimo (fra
le altre) elaborando strumenti e E.ns._
per supportare aziende ¢ vao‘.nm:o_._.:
creare un esercito di “fashion light wor:
kers”, una tribu di lavoratori della modi =
illuminati.

“Ti raccontero questa storia:
13 anni un'amica di mia madre, !
una channeler*, mi disse “Farah, tu R\ i
nuta al mondo per portare luce aglt u.. o
E stato solo in eta adulta, ¢ dopo csn
che lavoravo nell'industria k..«\.\a Sni-.
ho capito il concetro: ero \.Rh:J ok
essere al servizio degli altr, per h....%n
motivare, non per progetiare ?la\-n e
Portare “luce agli altri” pud ::.a:.
to pretenzioso come concetio, ma
tutti quelli che scelgono il R:\RE!..
prossimo, come insegnanti, R..Rn\?.. o
peurs, coach o mentor fanno g4¢!
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